SENARAI USUL DARI MBJ PEKERJA BIL 3 TAHUN 2022

LAMPIRAN A

BIL PTJ GRED / SKIM KATEGORI USUL KEPUTUSAN
Dicadangkan agar perjawatan Pembantu Perikanan G19 (Pelesenan) di PPD Kuching dan Santubong dinaik taraf
1 JPLS A19/22/26 SUMBER MANUSIA ke Pembantu Perikanan G22 - Hakiki supaya setara dengan semua daerah di bawah seliaan Wilayah 1 - Kuching Usul Diterima
yang mempunyai 1 perjawatan Pembantu Perikanan G22 (Pelesenan) - Hakiki
2 IPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA _Dl_cadangkan agar pakar_/ tenaga pengajar d|_lant|k_dar| kalangan Gred G29 dan ke atas memandangkan pada masa Usul Diterima
ini pakar yang terdapat di JPLS adalah dilantik daripada G19.
Dicadangkan agar sistem pemilihan kenaikan pangkat G19 ke G22 mengikut prosedur yang standard
memandangkan terdapat isu kelewatan surat keputusan pemangkuan lewat dikeluarkan dan surat tersebut lewat . .
3 JPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA diterima oleh JPLS serta iklan kekosongan adalah lebih daripada 6 bulan daripada tarikh keputusan dan Ll aligug it - e fasleliel
menyebabkan calon simpanan tidak dapat diambil.
KEWANGAN DAN Dicadangkan agar penetapan gaji asas dikaji semula memandangkan implikasi kenaikan kos sara hidup Usul Digugurkan - Penetapan Dasar
4 JPLS G19/22/26 )
KEMUDAHAN Kerajaan
Dicadangkan agar tempoh kenaikan pangkat melalui 'time based' TBK1, TBK2 dan TBK3 kumpulan sokongan dikaiji Usul Diguaurkan - Penetapan Dasar
5 JPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA [semula dan dipendekkan seperti penetapan kenaikan pangkat kali pertama adalah 13 tahun, kali kedua 10 tahun 9ug Keraiaan p
dan ketiga 5 tahun. /
6 JPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA chadangkan_ agar kursus luar negara juga dibuka kepada kumpulan sokqngan untuk mengembangkan maklumat Usul Diterima
dan teknologi kepakaran memandangkan kumpulan sokongan antara barisan hadapan dengan kumpulan sasar
Dicadangkan agar pertambahan perjawatan gred G26 dan G28 di JPLS memandangkan wilayah pentadbiran yang
7 JPLS G19/22/26 PENTADBIRAN luas di negeri Sarawak. Usul Diterima
Usul Digugurkan- Rujuk Minit Mesyuarat
8 JPLS G19/22/26 PENTADBIRAN Dicadangkan agar pihak Pengurusan dapat memberikan penjelasan kepada isu penjumudan G19 dan dinaik taraf kepada perjaw| MBJ Bil 2/2022
9 JPLS G19/22/26 PETADBIRAN Dicadangkan agar perjawatan G26 di setiap daerah (15 daerah) di Sarawak diwujudkan. Gabung Usul No. 1
10 IPLS G19/22/26 KEWANGAN DAN chgdangkan_agar elaun tanggung kerja diberikan kepada Pembantu Perikanan yang melaksanakan tugas Usul Diterima
KEMUDAHAN perjawatan lain.
1 IPLS G19/22/26 KEWANGAN DAN Dicadangkan agar elaun diberikan kepada kakitangan yang menjalankan tugas kewangan - proses e-Perolehan dan Usul Diterima
KEMUDAHAN Sebut Harga
Dicadangkan agar penganugerahan pingat long service oleh Kerajaan Negeri Sarawak diselaraskan mengikut
12 JPLS A19/22/26 LAIN-LAIN tempoh kakitangan yang layak untuk menerima anugerah tersebut. Digugurkan - Urusan Kerajaan Negeri
13 JPLS A19/22/26 PENTADBIRAN Dicadangkan agar penilaian SKT bagi skim Pembantu Laut adalah oleh Kepten dan CO Kapal. Usul Diterima
14 JPLS H11/14 PENTADBIRAN Dicadangkan agar diwujudkan perjawatan H22 di JPLS untuk meningkatkan laluan kerjaya tanpa menunggu TBK 13| Usul Digugurkan - 'Penetapan Dasar
tahun Kerajaan
Dicadangkan untuk pelaksanaan Kursus Pengendalian Radio/Komunikasi terutamanya kepada ambilan baru atau
15 JPLS N19/22/26 (WO) SUMBER MANUSIA [lain-lain kursus yang berkaitan dengan kemajuan kerjaya. Usul Diterima
Dicadangkan agar pengisian perjawatan kosong di JPLS disegerakan bagi mengelakkan mengganggu fungsi dan
objektif. Terdapat beberapa Daerah yang menanggung tugas sebagai Ketua Pusat Dan Ketua Daerah Perikanan. L
16 JPLS G29/32/36 PENTADBIRAN Sebagai contoh jawatan Ketua Pusat G29 di PPBU Belawai tidak diisi selama 7 tahun. Mohon pengisian jawatan Usul Diterima
jawatan tersebut disegerakan
Dicadangkan agar penyediaan makan minum bagi mesyuarat/lawatan kerja di lapangan o
17 JPLS G44 KEBAJIKAN Usul Diterima




Dicadangkan agar kelulusan penganjuran program di hotel oleh JPLS yang perlu mendapat kelulusan KPP dapat

18 JPLS G44 PENTADBIRAN ; . Usul Diterima
disemak semula dan dipermudahkan.
Dicadangkan agar pihak Pengurusan dapat mengadakan sesi penerangan khas secara online kepada kumpulan Usul Digugurkan - Dalam tindakan
19 HQ G19/22/26 PENTADBIRAN pelaksanan G19/22/26 berkenaan status dan syarat terkini di bawah Jabatan untuk kenaikan pangkat G19 ke G29 berdasarkan mesyuarat MBJ Bil. 2
Tahun 2022
Dicadangkan agar pihak majikan menyemak status Sijil Perikanan mendapat penarafan satara sijil stpm dan
diploma diperingkat SPA. Mohon majikan jugak membuat satu penetapan time frame untuk melaksanakan kerja- Usul Digugurkan - Dalam tindakan
20 HQ G19/22/26 PENTADBIRAN kerja untuk mendapat penarafan Akademi Perikanan Malaysia atau mewujudkan satu task force dari BPMI utk mesyuarat MBJ Bil. 2 Tahun 2022
melaksanakan tugas sepertimana agensi yang lain lakukan.
Cadangan mana mana jawatan KDP G32 yang kosong diberi keutamaan untuk diisi secepat mungkin disebabkan
21 JPLS G19/22/26 PENTADBIRAN G22 menanggung tugas melangkau 3 peringkat. Gabung Usul No. 16
Perkara berkaitan dengan long service medal. Terdapat sebilangan kakitangan yang layak untuk disyorkan. Adakah
database khidmat pengurusan(HQ) tidak dapat menapis tempoh perkhidmatan kakitangan supaya tidak ada yang . . .
22 JPLS G19/22/26 KEBAJIKAN tertingal untuk disyorkan (pengusul: Encik Ismael Bin Ibrahim, Pejabat Perikanan Laut Daerah Santubong) gt = Uit s el e He
Usul berkaitan status KUPG26. Apakah status kakitangan yang telah berkidmat 13 tahun (KUP G22) untuk o
23 JPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA  |ienaikkan pangkat ke KUPG26(TBK2). Usul Diterima
Usul berkaitan jumut G19 ke G29. Apakah status pekabaran yang telah diterima baik oleh ketua pengarah Jabatan
Perkhidmatan Awam pada tahun 2019 berhubung status penjumutan skim gred G19 ke gred G29 sepertimana skim Usul Digugurkan - Dalam tindakan
24 JPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA jawatan pembantu Perikanan sebelum ini yang telah disandang oleh skim gred G Jabatan lain Mesyuarat MBJ Bil. 2 Tahun 2022
Usul bagi beban tugas. Penambahbaikan SKT kepada SKU disambut baik kakitangan ketegori pelaksana. Namun
ada tugas yang disandang tidak dilaksanakan dengan baik dan perkara tersebut membebankan rakan setugas yang
25 JPLS G19/22/26 SUMBER MANUSIA (lain untuk dilaksanakan (tugas selesai dilaksanakan tetapi gaji mahupun kenaikan pangkat rakan setugas tersebut Usul Digugurkan - Isu peribadi
tetap sama). Adalah dicadangkan supaya program motivasi mahupun kebertanggungjawaban menjalankan tugas
secara visual mahupun fizikal setiap tahun diadakan. (Ringkasan daripada maklumat kakitangan)
26 IPLS G19/22/26 KEBAJIKAN Usul b_ag_| program family days. Bagi mengeratkan hubungan dalam satu pasukan dicadangkan program program Usul Digugurkan - RUJuk Minit Mesyuarat
seperti diatas MBJ Bil 2/2022
Usul bagi wang pendahuluan. Keseluruhan daripada maklumat kakitangan terlibat adalah dipohon agar wang
KEWANGAN DAN X K X . .
27 JPLS H11/14 KEMUDAHAN pendahuluan dapat dipohon bagi memudahkan pembayaran semasa kerja luar yang melibatkan hotel dan Usul Diterima
sebagainya.
08 IPLS H11/14 KEWANGAN DAN U_sul _bagl elaun pemandu diberikuasa (authorised). Mohon elaun tersebut dapat dibuat oleh kakitangan yang telah Usul Diterima
KEMUDAHAN diberikuasa
Mohon untuk pegawai gred g48 ke atas untuk mendapatkan kemudahan untuk membuat pembelian telefon dan
KEWANGAN DAN X . . X R X R . ) .
29 HQ G48 KEMUDAHAN tuntutan bil telefon melalui bahagian/ptj masing-masing. Ini selaras dengan pekeliling perbendaharaan malaysia Usul Diterima
(Peraturan Mengenai Kemudahan Alat Komunikasi Mudah Alih).
KEWANGAN DAN Usul supaya mengurangkan bebanan kakitangan di Daerah dan KDP untuk menanggung perbelanjaan makan
30 JPLS G29/32/36 KEMUDAHAN minum menggunakan wang saku sendiri meraikan tetamu-tetamu yang melawat ke daerah kami bagi menyantuni Gabung Usul No. 17
tetamu yang datang.
Usul bagi parkir kenderaan. Dipohon agar ada parkir kenderaan bagi tujuan kakitangan yang melakukan tugasan
a1 IPLS G19/22/26 PENTADBIRAN diluar pejabat (ada diantara kakitangan jauh Dari Pejabat tempat kediaman perlu diambil dan akan melewatkan Usul Digugurkan - di bawah kuasa pihak

masa untuk sampai ke tempat dituju @dilawati) dan kakitangan yang mengalami masalah kesihatan yang tidak
mengizinkan berjalan jauh.

luar (pemilik premis)




32 JPLS G19/22/26 KEBAJIKAN Usul bagi program penghargaan bagi kakitangan yang berkhidmat 25 tahun ke atas Usul Diterima
Usul bagi peningkatan kos Sara hidup. Semua sedia maklum bahawa kos Sara hidup meningkat selepas penyakit

23 IPLS G19/22/26 LAIN-LAIN bejangkit(COVID-19) melanda. Oleh itu satu cara bagi mengatasi masalah ini dengan melakukan aktiviti Usul Digugurkan - Rujuk Garis Panduan
luar(berniaga secara online, menyewa kenderaan Dan sebagainya). Adakah kakitangan dibolehkan untuk membuat Permohonan Kerja Luar DOF
kerja kerja tersebut

a4 JPLS H11/14 PENTADBIRAN Memohon pihak atasan mgmbuat.penggmbﬂan jawatan pemapdu memandangkan jawatan tersebut banyak.yg Usul Diterima
sudah bersara dan ada pejabat yg masih ada kekosongan.lagi

35 FRIGP N19/22/26 (WO) PENTADBIRAN Tambahan perjawatan gred N29 @ W29 Usul diterima




